
       “Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”             
                            “Año de la Lucha contra la Corrupción y la Impunidad” 

 

CONVOCATORIA 

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE CONTRATO DOCENTE 2019 

RANKING TERCERA ETAPA PRIMER TRAMO 

EDUCACIÓN FÍSICA 

EL COMITÉ DE CONTRATACIÓN DOCENTE 2019, EN CUMPLIMIENTO DE LA NORMA TÉCNICA APROBADA 

CON EL D.S. N° 001- 2019-MINEDU, QUE REGULA “EL PROCEDIMIENTO, REQUISITOS Y CONDICIONES PARA 

LAS CONTRATACIONES EN EL MARCO DEL CONTRATO DE SERVICIO DOCENTE EN EDUCACIÓN BÁSICA, A 

QUE HACE REFERENCIA LA LEY N° 30328 LEY QUE ESTABLECE MEDIDAS EN MATERIA EDUCATIVA Y DICTA 

OTRAS DISPOSICIONES”, Y DECRETO SUPREMO N° 003-2019-MINEDU, CONVOCA A TODOS LOS DOCENTES 

INTERESADOS A LA ADJUDICACIÓN DE PLAZAS VACANTES  EBR EDUCACIÓN FÍSICA SECUNDARIA  

TERCERA ETAPA PRIMER TRAMO, SIENDO EL CRONOGRAMA EL SIGUIENTE: 

N° ACTIVIDADES INICIO FIN 

CONVOCATORIA   

1 PUBLICACIÓN DE LA CONVOCATORIA 18/03/2019 18/03/2019 

2 PUBLICACIÓN DE PLAZAS VACANTES 18/03/2019 18/03/2019 

ADJUDICACIÓN DE PLAZAS NIVEL SECUNDARIA   

 

Adjudicación de plazas del ranking de EBR EDUCACIÓN 
FÍSICA CUADRO DE MÉRITOS TERCERA ETAPA – PRIMER 

TRAMO 
19/03/2019 19/03/2019 

4  
HORA LUGAR 

14 00 pm 
UGEL TACNA 

(3ER PISO) 

5 
EMISIÓN DE RESOLUCIÓN DE APROBACIÓN DE CONTRATO A partir del 20 

de Marzo 2019 
 

 

 

       EL COMITÉ 

 



EBR 3RA ETAPA

Modalidad Nivel/Ciclo Caracteristica Tipo Modelo de Servicio NOMBRE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA Codigo Nexus Cargo
Jornada 

Trabajo
Area Curricular / Especialidad Tipo Vacante Motivo Vacante

1 TACNA EBR SECUNDARIA ESTATAL POLIDOCENTE COMPLETO - FRANCISCO ANTONIO DE ZELA - PROFESOR 30 ED. FISICA C.H.
RENUNCIA DE MORALES MORALES 

CARLOS VICENTE

2 PALCA EBR SECUNDARIA ESTATAL POLIDOCENTE COMPLETO - 42068 FRANCISCO LASO - PROFESOR 20 ED. FISICA C.H.
RENUNCIA DE TORRES ALAVE 

UBALDO

UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL  DE TACNA - UNIDAD EJECUTORA 301

RELACIÓN DE PLAZAS DOCENTES 2019 - VACANTES PARA CONTRATO

Nº DISTRITO

II.EE. Vacante


