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MODIFICACION DEL PROCESO DE CONTRATACION DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, EN LA SEDE DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL

TACNA

(Resolucién Viceministerial N° 287-2019-MINEDU)

Se comunica a los postulantes al cargo INGENIERO | del presente proceso, el comité ha resuelto modificar las
actividades y plazos del cronograma, al obtener respuesta de la consulta efectuada al MINEDU, segtn el

siguiente detalle:

ACTIVIDADES RESPONSABLE INICIO FIN
Publicacian de: plazas aiser considesadas en Comité de Contratacién | 19/12/2019 | 19/12/2019
proceso de contratacién
Presentacién de Expedientes de los postulantes
UGEL TACNA - AV JORGE BASADRE N° 415 (EX Postuiante 26/12/2019 26/12/2019
CIRCUNVALACION)
Evaluacién de expedientes Comité de Contratacion 27/12/2019 27/12/2019
Entrevista personal Comité de Contratacion 27/12/2019 27/12/2019
Consulta elevada al MINEDU Comité de Contratacidon 30/12/2019 13/01/2020
Publicacién preliminar de cuadro de méritos Comité de Contratacién 14/01/2020 14/01/2020
Presentacién de reclamos por escrito Comité de Contratacion 15/01/2020 15/01/2020
Absolucién de reclamos Comité de Contratacion 16/01/2020 16/01/2020
Publicacidn final de cuadro de méritos Comité de Contratacidon 16/01/2020 16/01/2020
Adjudicacién de plazas Comité de Contratacién 17/01/2020 17/01/2020
Remisidn de informe final de procesos de Comité de Contratacién | 20/01/2020 | 20/01/2020
contratacion a la DRET/UGEL
Emision de resolucién y suscripcion de contrato UGEL Tacna 21/01/2020 21/01/2020

Tacna, 14 de enero del 2020
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RESULTADO PRELIMINAR PARA EL CONTRATO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO D.L. 276
(RVM N° 287-2019-MINEDU)
e ASPECTOS A EVALUAR BONIFICACIONES ADICIONALES
CODIGO DE 1 PUNTAJE
N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO REQUISITOS AL | FORMACION | CAPACITACIO | EXPERIENCIA Biscapatipn| UCENCIADE | DEPQRTISTAS
PLAZA s i e LABORAL | ENTREVISTA b LAS FUERZAS | CALIFICADOS |  TOTAL

ARMADAS | DE ALTO NIVEL
1 |OLIVIA CRISTINA ROSARIO CASTRO CABRERA INGENIERO | 119001103023 NO CUMPLE (*) - - - - - - - -
2 |CARLOS CESAR MALAGA MUNOZ INGENIERO | 119001103023 NO CUMPLE (*) - - - - - - - -
3 [SARA ISABEL CENTON CHARCA INGENIERO | | 119001103023 NO CUMPLE (*) - - - - - - - n
4 {DAVID LUCIANO YNDIGOYEN SUCASAIRE INGENICRO | 119001103023  CUMPLE 16 10 4 11 41
5 |ELIANA SADID RIVERA SALINAS INGENIERO | |119001103023|  CUMPLE 13 2 10 18 43
6 |MARIBEL FELICITAS TUSO QUISPE INGENIERO | |119001103023| NO CUMPLE (*) - - - . g - - .

(*) Habiendo obtenido respuesta del Ministerio de Educacién, respecto a la formacién minima requerida para el cargo de Ingeniero I, prevalece el titulo universitario en Ingenieria Civil, por lo tanto los postulantes

1,2,3, y 6 no cumplen los requisitos al cargo de la plaza convocada.
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RESULTADOS PRELIMINARES PARA EL CONTRATO ADMINISTRATIVO DEL D.LEG. N° 276
R.V.M N° 287-2019-MINEDU

Se comunica a los postulantes del presente proceso, que por error involuntario no se consigno al postulante Juan Luis Mandamiento Candiay en relacién a la postulante Lidia Susana Ancco Varga se consigno por error

el puntaje que corresponde al postulante Juan Luis Mandamiento Candia, en tal sentido se procede a rectificar el error material detectado, segun detalle:

DICE:

ASPECTOS A EVALUAR

BONIFICACIONES ADICIONALES

NOMBRES Y APELLIDOS

CARGO

CODIGO DE
PLAZA

CUMPLE
REQUISITOS AL
CARGO

FORMACION
ACADEMICA

CAPACITACIONES

EXPERIENCIA
LABORAL

ENTREVISTA

DISCAPACIDAD

LICENCIA DE LAS
FUERZAS ARMANDAS

DEPORTISTAS
CALIFICADOS DE ALTO
NIVFL

PUNTAJE
TOTAL

MARIBEL LOURDES USCA RAMOS

TECNICO ADMINISTRATIVO |
(PERSONAL O RECURSOS
HUMANOS)

119001104022

CUMPLE

30

25

84.5

QUENTA ZEGARRA, EULALIA MARIA

TECNICO ADMINISTRATIVO |
(PERSONAL O RECURSOS
HUMANOS)

119001104022

CUMPLE

14

20

48.3

LIDIA SUSANA, ANCCO VARGA

TECNICO ADMINISTRATIVO |
(PERSONAL O RECURSOS
HUMANOS)

119001104022

CUMPLE

29

30

77.95

SONIA MONICA, CORONADO COAQUIRA

TECNICO ADMINISTRATIVO |
(PERSONAL O RECURSOS
HUMANOS)

119001104022

NO CUMPLE

PERCY SULLO ROQUE

TECNICO ADMINISTRATIVO |
(PERSONAL O RECURSOS
HUMANOS)

119001104022

NO CUMPLE

SULMA MARIA SONCCO FERNANDEZ

TECNICO ADMINISTRATIVO |
(PERSONAL O RECURSOS
HUMANOS)

119001104022

NO CUMPLE

ELIZABETH VIRGINIA APAZA JILAJA

TECNICO ADMINISTRATIVO |
(PERSONAL O RECURSOS
HUMANOS)

119001104022

NO CUMPLE

DEBE DECIR:

ASPECTOS A EVALUAR

BONIFICACIONES ADICIONALES

N°

NOMBRES Y APELLIDOS

CARGO

CODIGO DE
PLAZA

CUMPLE
REQUISITOS AL
CARGO

FORMACION
ACADEMICA

CAPACITACIONES

EXPERIENCIA
LABORAL

ENTREVISTA

DISCAPACIDAD

LICENCIA DE LAS
FUERZAS ARMANDAS

DEPORTISTAS
CALIFICADOS DE ALTO
NIVFL

PUNTAJE
TOTAL

MARIBEL LOURDES USCA RAMOS

TECNICO ADMINISTRATIVO |
(PERSONAL O RECURSOS
HUMANOS)

119001104022

CUMPLE

30

25

84.5

QUENTA ZEGARRA, EULALIA MARIA

TECNICO ADMINISTRATIVO |
(PERSONAL O RECURSOS
HUMANOS)

119001104022

CUMPLE

14

20

14.3

JUAN LUIS MANDAMIENTO CANDIA

TECNICO ADMINISTRATIVO |
(PERSONAL O RECURSOS
HUMANOS)

119001104022

CUMPLE

29

30

18.95

77.95

LIDIA SUSANA, ANCCO VARGA

TECNICO ADMINISTRATIVO |
(PERSONAL O RECURSOS
HUMANOS)

119001104022

NO CUMPLE

SONIA MONICA, CORONADO COAQUIRA

TECNICO ADMINISTRATIVO |
(PERSONAL O RECURSOS
HUMANOS)

119001104022

NO CUMPLE

PERCY SULLO ROQUE

TECNICO ADMINISTRATIVO |
(PERSONAL O RECURSOS
HUMANOS)

119001104022

NO CUMPLE




ASPECTOS A EVALUAR BONIFICACIONES ADICIONALES
PUNTAJE
CUMPLE DEPORTISTAS
CODIGO DE FORMACION EXPERIENCIA LICENCIA DE LAS TOTAL
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO PLAZA REQgIASFLI\C())S AL ACADEMICA CAPACITACIONES L ABORAL ENTREVISTA DISCAPACIDAD FUERZAS ARMANDAS CALIFICA’\‘EI)\C/)ESLDE ALTO
TECNICO ADMINISTRATIVO |
SULMA MARIA SONCCO FERNANDEZ (PERSONAL O RECURSOS 119001104022 NO CUMPLE - - - - - - -
HUMANOS)
TECNICO ADMINISTRATIVO |
ELIZABETH VIRGINIA APAZA JILAJA (PERSONAL O RECURSOS 119001104022 NO CUMPLE - - - - - - -
HUMANOS)

(*) Los postulantes al puesto de ingeniero, han presentado consultas respecto al puesto antes mencionado, en tal sentido en tanto el Ministerio de Educacion, absuelva la consulta que presentara la UGEL Tacna, quedara en suspenso las
etapas del proceso del puesto de ingeniero

Tacna, 02 de Enero del 2020.
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RESULTADOS PRELIMINARES PARA EL CONTRATO ADMINISTRATIVO DEL D.LEG. N° 276
R.V.M N° 287-2019-MINEDU

ASPECTOS A EVALUAR BONIFICACIONES ADICIONALES PUNTAJE
o CODIGO DE G FORMACION EXPERIENCIA LICENCIA DE LAS DEPORTISTAS
N NOMBRES Y APELLIDOS CARGO PLLAZA REQ(L{E;T‘%S AL ACADEMICA | CAPACITACIONES oo ENTREVISTA DISCAPACIDAD FUERZAS ARMANDAS CALIFICA'\‘I?\(I)FSI DE ALTO
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO |
1 |GUSTAVO DIOGENES CANDELA NAJAR (PERSONAL O RECURSOS 119001102027 CUMPLE 13 17 29.7 17 - - - 76.7
HUMANOS)
1 |LISBETH YESENIA QUISPE JIMENEZ ESPECIALISTA EN RACIONALIZACION| 119001103022 CUMPLE 19 12 22.4 18 - - - 714
OLIVIA CRISTINA ROSARIO CASTRO . %
1 CABRERA INGENIERO | 119001103023 - - - - - - -
2 |CARLOS CESAR MALAGA MUNOZ INGENIERO 119001103023 * - - - - - - - *
3 |SARA ISABEL CENTON CHARCA INGENIERO 119001103023 * - - - - - - - *
4 |DAVID LUCIANO YNDIGOYEN SUCASAIRE INGENIERO 119001103023 * - - - - - - - *
5  |ELIANA SADID RIVERA SALINAS INGENIERO 119001103023 * - - - - - - - *
6 |MARIBEL FELICITAS TUSO QUISPE INGENIERO 119001103023 * - - - - - - - *
TECNICO ADMINISTRATIVO |
1 |MARIBEL LOURDES USCA RAMOS (PERSONAL O RECURSOS 119001104022 CUMPLE 30 25 295 84.5
HUMANOS)
TECNICO ADMINISTRATIVO |
2 |QUENTA ZEGARRA, EULALIA MARIA (PERSONAL O RECURSOS 119001104022 CUMPLE 14 20 14.3 48.3
HUMANOS)
TECNICO ADMINISTRATIVO |
3 [LIDIA SUSANA, ANCCO VARGA (PERSONAL O RECURSOS 119001104022 CUMPLE 29 30 18.95 77.95
HUMANOS)
TECNICO ADMINISTRATIVO |
4 |SONIA MONICA, CORONADO COAQUIRA (PERSONAL O RECURSOS 119001104022 NO CUMPLE - - - - - - -
HUMANOS)
TECNICO ADMINISTRATIVO |
5 |PERCY SULLO ROQUE (PERSONAL O RECURSOS 119001104022 NO CUMPLE - - - - - - -
HUMANOS)
TECNICO ADMINISTRATIVO |
6 [SULMA MARIA SONCCO FERNANDEZ (PERSONAL O RECURSOS 119001104022 NO CUMPLE - - - - - - -
HUMANOS)
TECNICO ADMINISTRATIVO |
7 |ELIZABETH VIRGINIA APAZA JILAJA (PERSONAL O RECURSOS 119001104022 NO CUMPLE - - - - - - -
HUMANOS)

(*) Los postulantes al puesto de ingeniero, han presentado consultas respecto al puesto antes mencionado, en tal sentido en tanto el Ministerio de Educacion, absuelva la consulta que presentara la UGEL Tacna, quedara en suspenso las
etapas del proceso del puesto de ingeniero




RELACION DE POSTULANTES QUE PARTICIPAN EN EL PROCESO DE CONTRATO DEL D.LEG. N° 276

N2 NOMBRES Y APELLIDOS PUESTO QUE POSTULA FECHA HORARIO DE ENTREVISTA
1 GUSTAVO DIOGENES CANDELA NAJAR ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | (PERSONAL O RECURSOS HUMANOS) 27/12/2019 15:00
2 LISBETH YESENIA QUISPE JIMENEZ ESPECIALISTA EN RACIONALIZACION 27/12/2019 15:00
3 OLIVIA CRISTINA ROSARIO CASTRO CABRERA INGENIERO 27/12/2019 15:00
4 CARLOS CESAR MALAGA MUNOZ INGENIERO 27/12/2019 15:00
5 SARA ISABEL CENTON CHARCA INGENIERO 27/12/2019 15:30
6 DAVID LUCIANO YNDIGOYEN SUCASAIRE INGENIERO 27/12/2019 15:30
7 ELIANA SADID RIVERA SALINAS INGENIERO 27/12/2019 15:30
8 MARIBEL FELICITAS TUSO QUISPE INGENIERO 27/12/2019 15:30
(*) Los postulantes deberdn presentarse en la Sede de la UGEL Tacna.
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MODIFICACION DEL PROCESO DE CONTRATACION DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO,
BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, EN LA SEDE DE LA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL TACNA

(Resolucion Viceministerial N° 287-2019-MINEDU)

Se comunica a los postulantes del presente proceso, el comité ha resulto modificar las actividades y
los plazos del cronograma, segun el siguiente detalle:

contrato

ACTIVIDADES RESPONSABLE INICIO FIN

Publicacién de plazas a ser consideradas en Comité dg 19/12/2019 | 19/12/2019

el proceso de contratacion Contratacion

Presentacion de expedientes de los Postulante 26/12/2019 | 26/12/2019

postulantes

Evaluacion de expedientes comité O!? 27/12/2019 | 27/12/2019
Contratacion

Entrevista personal (Grupo Profesionales) Comité de 27/12/2019 | 27/12/2019
Contratacion

L - - Comité de

Publicacién preliminar de cuadro de méritos Contratacion 02/01/2020 | 02/01/2020

Presentacidn de reclamos por escrito Comite de 03/01/2019 | 03/01/2019
Contratacion

Absolucion de reclamos comite de 06/01/2020 | 06/01/2020
Contratacion

Publicacion final de cuadro de méritos Comité de 06/01/2020 | 06/01/2020
Contratacion

Adjudicacién de plazas Comité de 07/01/2020 | 07/01/2020
Contratacion

Remision de informe final de proceso de Comité de

contratacion a la DRELM/UGEL Contratacion 08/01/2020 | 08/01/2020

Emision de resolucion y suscripcion de UGEL Tacna 09/01/2020 | 10/01/2020

Tacna, 20 de diciembre del 2019.
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RELACION DE PLAZAS CONSIDERADAS PARA CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL D.LEG. 276 Y PROFESIONAL DE LA SALUD
DICE:
N° NIV.EDUC LUGAR COD.PLAZA CARGO MOTIVO DE VACANTE CAT J/L TIPO PLAZA LEY
1 Administracion UNIDAD DE GEST;?ENEEUCATNA LocAL 119001102027 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | PAP APROBADO PE 40 ORGANICA D.L. 276
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL ESPECIALISTA EN DESIGNACION EN CARGO DE CONFIANZA DE:ROBERTO SALAS
2 ini i0 11! 11 22 PE N D.L. 27
Administracién TACNA 90011030 RACIONALIZACION BALLON 40 ORGANICA 6
3 Administracion UNIDAD DE GEST_:_Z)(':\‘NEADUCAT'VA LocAL 119001103023 INGENIERO PAP APROBADO PE 40 ORGANICA D.L. 276
- . UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CESE POR FALLECIMIENTO DE: MAMANI CHINO, ROBERTO,
4 Administracion TACNA 119001104022 TECNICO ADMINISTRATIVO | Resolucion Ne 004948-2015 TE 40 ORGANICA D.L. 276
DEBE DECIR:
N° NIV.EDUC LUGAR COD.PLAZA CARGO MOTIVO DE VACANTE CAT J/L TIPO PLAZA LEY
NIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO |
1 Administracion v GESTIO v oc 119001102027 SPEC S S © PAP APROBADO PE 40 ORGANICA D.L. 276
TACNA (Personal o Recursos Humanos)
2 Administracién UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 119001103022 ESPECIALISTA EN DESIGNACION EN CARGO DE CONFIANZA DE:ROBERTO SALAS PE 20 ORGANICA D.L 276
TACNA RACIONALIZACION BALLON
3 Administracion UNIDAD DE GEST;?ENEEUCATNA LocAL 119001103023 INGENIERO PAP APROBADO PE 40 ORGANICA D.L. 276
. ., UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL TECNICO ADMINISTRATIVO | CESE POR FALLECIMIENTO DE: MAMANI CHINO, ROBERTO,
4 Administracion TACNA 119001104022 (Personal o Recursos Humanos) Resolucion Ne 004948-2015 TE 40 ORGANICA D.L. 276

Tacna, 20 de diciembre del 2019.




