
       “Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”             
                            “Año de la Lucha contra la Corrupción y la Impunidad” 

 

PROCESO CAS N° 022-2019-AAD-UGEL.T-DRSET/GOB.REG.TACNA 

FE DE ERRATAS 
 

DICE: 
 

(…) 
NO APTO 

1 JOSE ANTONIO CCALAHUILLE JUAREZ 
PERSONAL DE 

VIGILANCIA NO APTO 

2 (…) (…) (…) 

 

(…) 
 

DEBE DECIR 
                                                         

(…) 
 

3 OSWALDO AGAPITO MAMANI CALIZAYA 
PERSONAL DE 

VIGILANCIA 40 APTO 

4 JOSE ANTONIO CCALAHUILLE JUAREZ 
PERSONAL DE 

VIGILANCIA 40 APTO 

 

(…) 
 
 
 

EL CÓMITE 



N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO AL QUE POSTULA

EVALUACION 

CURRICULAR RESULTADO

1 ROBERTO CARLOS ESPINOZA RAMOS PERSONAL DE VIGILANCIA 40 APTO

2 PERCY HUXLEY GONZALES RODRIGUEZ PERSONAL DE VIGILANCIA 40 APTO

3 OAWALDO AGAPITO MAMANI CALIZAYA PERSONAL DE VIGILANCIA 40 APTO

NO APTOS

N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO AL QUE POSTULA RESULTADO

1 JOSE ANTONIO CALLAHUIRE JUAREZ PERSONAL DE VIGILANCIA NO APTO NO TIENE EXPERIENCIA LABORAL 

2 PEDRO PABLO JIMENEZ HUALLPA PERSONAL DE VIGILANCIA NO APTO NO TIENE EXPERIENCIA LABORAL

EL COMITÉ 

El postulante deberá asistir obligatoriamente portando su DNI en el día, hora y lugar.

PROCESO CAS N° 022-2019-AAD-UGEL.T/GOB.REG.TACNA

RESULTADOS PRELIMINARES DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR

El postulante que aprobó la Evaluación Curricular, deberá presentarse a rendir la ENTREVISTA PERSONAL, según lo detallado a 

continuación:

 Lugar: UGEL TACNA (Av. Jorge Basadre Grohmann N° 415)

 Fecha: 21.06.2019

Hora: 2: PM


