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Carteristi

ca
Tipo Nombre Código Nexus

Jornada 

Trabajo Area Tipo Vacante
Motivo Vacante

1 Palca Estatal Multigrado 42064 ALFONSO UGARTE 821491216918 30 Primaria Organica REUBICACION DE PLAZA VACANTE. RD. 3976-2016

2 Tacna Estatal Multigrado
42008 JUANA GONZALES DE 

PARODI
821491216915 30

Primaria Organica
NONAGESIMA SEGUNDA DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL DE 

LA LEY 29951

FECHA

23/02/2018

26/02/2018

27/02/2018

28/02/2018

28/02/2018

1/03/2018

* PRESENTACION DE EXPEDIENTES POR MESA DE PARTES UGEL TACNA

* PRESENTARSE SOLO LOS QUE CUMPLEN CON EL PERFIL SEGÚN ANEXO 02 ADJUNTO

** ENTREVESITA EN LA UGEL TACNA  - 03:00 PM

UNIDAD EJECUTORA: 301 - UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL TACNA
RELACION DE PLAZAS OFERTADAS  EN EL CARGO DE

 COORDINADOR DE RED EDUCATIVA RURAL  2018

Nº DISTRITO

II.EE. Vacante

ACTIVIDAD

ELABORACION DE CUADRO DE MERITO FINAL

ADJUDICACION DE PLAZAS

ENTREVISTA PERSONAL **

PUBLICACION DE PLAZAS

PRESENTACION DE EXPEDIENTES *

EVALUACION DE EXPEDIENTES



 
 “AÑO DEL DIÁLOGO Y LA RECONCILIACIÓN NACIONAL” 

 

Av. Jorge Basadre 415-(EX CIRCUNVALACIÓN) Teléf. 052-412212 
www.ugeltacna.gob.pe 

Tacna - Perú 

 

ANEXO 1 
 
 

CRITERIOS PARA LA EVALUACIÓN DEL EXPERDIENTE DE  
COORDINADOR DE RED EDUCATIVA RURAL 2018 

 

ASPECTO A EVALUAR PJE 
PJE 

IND. 
PJE. 
OBT. 

a. Formación 
Profesional 
40 pts. 

a.1. Título Profesional Pedagógico. 15 pts.   

a.2. Grado de Doctor 10 pts.   

a.3. Estudios concluidos de Doctorado (excluyente con 
el a.2.) 

08 pts. 
  

a.4. Grado de Maestría 08 pts.   

a.5. Estudios concluidos de Maestría (excluyente con el 
a.4.) 

07 pts. 
  

a.5. Título de Segunda especialidad en Educación 07 pts.   

b. Capacitación y 
actualización 
25 pts. 

b.1. Diplomado otorgado por universidades (hasta un 
máximo de dos diplomados) 
b.2. Capacitación y actualización docente, a fin al 
cargo al que postula. 

✓ Realizado en los últimos (05) años. 
✓ Duración mínima de 100 horas. 
✓ Dos (01) puntos por cada uno de ellos. 

05 c/u. 
 

15 pts. 

  

c. Experiencia 
Laboral  
10 pts. 

c.1. Experiencia laboral docente 
✓ Máximo a considerar 10 años. 
✓ Cada año se considera 1 punto. 

10 pts. 

  

d. Entrevista 
25pts. 

d.1. Criterios: 
✓ Demuestra conocimientos al cargo al que 

postula. 
✓ Disposición para el trabajo en equipo y 

tolerancia. 
✓ Liderazgo y comunicación. 

25pts 

  

PUNTAJE TOTAL    

 
 
 

Tacna, ______ de ______________ del 2018. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Presidente del comité    Integrante    Integrante 
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ANEXO 2 
 

 
PERFIL DEL PUESTO, CARACTERÍSTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO Y CONDICIONES 

ESENCIALES DEL CONTRATO 
 

ÁREA DE GESTIÓN PEDAGÓGICA: COORDINADOR DE RED EDUCATIVA RURAL 

REQUISITO DETALLE 

Experiencia Experiencia General: Experiencia mínima de cinco (05) año en IIEE del 
Sector público o privado.  

Formación Académica, 
grado académico y/o 
nivel de estudios 

Requisito mínimo: Título Profesional Pedagógico del nivel  primaria. 

Cursos y/o Estudios de 
Especialización 

Cursos de capacitación, diplomados, segunda especialidad 
relacionadas al puesto. 

CARACTERÍSTICAS DEL CARGO 

Principales funciones a desarrollar: 

✓ Mejorar la calidad del servicio educativo a través de la integración de las IIEE de ámbito 
rural. 

✓ Implementar acciones de formación docente a través de capacitaciones. 

✓ Contribuir en la oportuna distribución de los recursos educativos. 

✓ Fortalecer la planificación curricular y la gestión del servicio educativo para la mejora de 
los aprendizajes 

✓ Contribuir a asegurar la permanencia de los docentes durante la jornada laboral en las 
IIEE, mediante el soporte administrativo y pedagógico. 

✓ Facilitar la comunicación entre las IIEE de la RED Educativa Rural y la UGEL Tacna para 
atender las solicitudes. 

✓ Impulsar la participación organizada de los estudiantes, padres de familia y la comunidad 
educativa en general en la gestión de la educación en el ámbito rural para la mejora de los 
aprendizajes. 

✓ Otras funciones que le asigne la UGEL Tacna. 

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO 

CONDICIONES DETALLES 

Lugar de trabajo (1) Distrito de Palca  
(2) Distrito de La Yarada - Los Palos y Sama. 

Duración del contrato Tres (03) meses y puede ser prorrogados dentro del año lectivo. 

Jornada laboral 30 horas. 

 


