
COMUNICADO Nº 013-2018-AAD-EPER

Con la finalidad de garantizar el servicio educativo, el Ministerio de Educación, mediante Oficio Múltiple 110-2018-MINEDU/VMGP-
DIGEE-DITEN y el D.U. N° 007-2018, pone en conocimiento la norma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las
contrataciones en el marco del Contrato de Servicio Docente a que hace referencia la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en
materia educativa y dicta otras disposiciones, aprobada con Decreto Supremo Nº 001-2017-MINEDU, bajo responsabilidad
administrativa.

Dicho documento precisa además las acciones que de acuerdo a la Ley de Reforma Magisterial, es considerado abandono de cargo la
inasistencia injustificada de tres (03) días consecutivos al Centro de Trabajo, y a partir del cuarto día el Director de la I.E. propone un
reemplazo en el marco del proceso de contratación regulado por el D.S 001-2017-MINEDU.

El plazo de duración de los contratos quedará supeditado al periodo de duración de la interrupción del servicio educativo. Si la
interrupción del servicio educativo fuera menor de 30 días, sólo se efectuará el reconocimiento de pago por los días efectivamente
laborados.

Finalmente, se hace de conocimiento que el Ministerio de Educación ha declarado improcedente la Huelga Indefinida convocada por
un sector del magisterio nacional prevista a partir del 18 de junio del 2018, por lo cual es necesario hacer recordar.

Tacna, 21 de Junio del 2018.




	comunciado2.pdf (p.1)

